MINI POORT KEYNOTE CHART:

61: Staan onder mentale druk om|
antwoorden te vinden op vragen
de er niet zijn.

63: Kijken van naturen sceptisch

64: Mentale druk om alles uit het naar alles in het leven.
verleden te begrijpen 64 61 63
24: Herhalen alles vaak om
dingen uit te kunnen leggen.
47: proberen alles te begrijpen in 47 24 4: Hebben altijd vragen nodig die
het leven door de ogen van hun 4 opgelost dienen te worden.
eigen ervaringen.

- " - 17 1 11: Stroom van veranderingen en
UBVIRES LB e E N Wz ideeén (komen niet allemaal uit.)

richting toekomst, in dienst van de
gemeenschap, wereld, etc.

43
43: heeft een gave om gedachtes 23: “Ik weet het/ of niet”.  Erkenning is te vinden in HOE
in creatieve manieren te uiten. en WANNEER je iets brengt.
62: “Ik denk het wel/of ik niet”. Hebben oog voor detail,| 56:_ Ik geloof het‘wel/ of niet”, (verhale‘n verteller)
il il it e Ve (s ek ; gebruikt eigen ervaring om zo anderen te stimuleren voor
' een idee of nieuw concept.
16: “Ik experimenteer/ of niet”.  Hebben nooit genoeg 62 23 56 35: “Ik voel het wel/ of niet” Willen veel van dingen
vaardigheden, en dat is hun juist vaardigheid. 35 proeven om zo ervaren en leren in het leven.
20: “Ik ben in het nu/ of niet”. Kunnen alleen maar in het 16 12: “Ik doe het wel/ of niet” Zijn altijd op hun hoede of
NU leven. Alles moet NU zijn. 12 anderen hun wel begrijpen.
31: IR leid/ of Ik leidiniet” . Zijn het bestin het 45.”Ik heb het wel/ of niet” Kunnen de welvaart en
b - K . X " 20 gezondheid overzien voor de toekomst van de
ege-)leiden van de leider dan zelf de leider willen zijn.
45 emeenschap.
8: “Ik kan wel bijdragen/ of niet” Hebben de gave om 31 8 33 33: “Ik herinner het mij wel/ of niet”. Hebben veel alleen
mensen aan te trekken en te bekrachtigen door tijd nodig om zo op de dingen van het verleden te
authentiek en hun zelf te zijn en spreken. kunnen reflecteren.
— —
1: Zelfexpressie door enorme é. 13: Horen, zien en opslaan van andermans
creativiteit te tonen in/aan het leven. g8 geheimen. Richting door terug te kijken
7 Z 7 7 o Z AN
7: Van naturen leiders / gids ~ %U’ 25: Voor hun is het een opgave om ondanks
vooruitkijken. Maar wel op uitnodiging. ) omstand|ghedeln hur\\ OTSChUId te waren,
ya y 1 o — —
10: Mensen wiens leven een uitdrukking 46: Mensen die altijd op de juiste plek en plaats
is van hun eigen uniekheidlen zelf liefde 7 13 zijn als ze hun verwachtingen maar laten vallen.
P
Y VA / - \ 21: Hebben materialistische
15: Hebben het nodig om ritme en| N "
FEIVITES 261D (@ FEESEn EE G 10 G nafhankelijkheid nodig, en controle
situatie waarin ze zich bevinden 25 -
48: Hebben van naturen een | 47 15 mnen anderen beglecenin|_ > 15 46 2ot kunnen ontwikkelen: (wedsi)
enorme wijsheid, beseffen dat R, N 21 — :
pas door vragen van anderen A > 40: Liefde voor werk in ruil voor iets
57: Bewustzijn voor de echtheid in iets | 51 go anders. Ruilen, rust niet vergeten .
1 i 1 . . . s S
of iemand. Instinct voor overleving. 26: Zoveel mogelijk voor zo min mogelijk. Kan ook 40 5: gedreven door verlangens naar nieuwd
44: Bewustzijn door geur, jij manipulatie/ selectief met zijn geheugen zijn om een 26 ervaringen. Groeien enorm door emo
B " doel te kunnen bereiken of ander te overtuigen. uitdagingen/ gebeurtenissen in het leven.
14: Kracht komt pas tot recht met leuk | | 29: Kunnen zich binden aan iets : Zijn erg aantrekkelijk door hun|
werk. Energie (middelen) inzetten om nieuws zonder eind doel te charme, er is een grote druk om
ons richting en kracht te geven. weten/ nodig te hebben. evoelens te uiten naar anderen.
48 50: Bewustzijn voor het beschermen van anderen/ 37: Hebben de erkenning nodig _,436 ¥
57 Testen de normen en waarde in de maatschappij. 5 14 29 vanuit fam, Gemeenschap, etc. 22 %
44 5: Vaste routines en ritme \ 6: Golf van openen en afsluiten 37 So[ar
(I)llt 50 belangrijk voor consistente flow. 34 0or emo en sex. Zijn gemaakt om| 6
32 - Kunnen andere empoweren o hier discriminerend in te zijn. ~ 49 p ; \
28 niet. Actie zijn vaak egoistisch voel S I 59: Energie om te binden ja of nee. » 55*l | “Q
18 je hier niet schuldig over! 27 59 Gedreven door hun genen voor / o 30
27: Zijn hier om te zorgen en voortplanting in: kinderen of wel creatief
N

beschermen voor onze overleving 9: Zolang ze stil kunnen zitten, is het

- = leuk en kunnen ze goed, langdurig e
18: Intuitief bewustzijn van patronen die} £2 Hebben alifjilale belinsiie o F gefocust werken.
dingen af te moeten maken.
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verbeterd moeten worden of niet. 3: Kunnen goed orde in chaos 49: Jou principes zorgen er voor dat jij zelf iets/
I | . i scheppen, weten dat dit tijd kost iemand afwijst of dat je zelf afgewezen word
28: Bewustzijn welke dingen/ 60: Druk om verandering te RESY: L G eker diene dalen in all
doelen het waard zijn om voor te bewerkstelligen/ sprong maken. RIS (ARSI RN I el
vechten. De risico nemers. V4 | GRemo poort!! Respecteer hem
’ 53: Druk om altijd iets nieuws 2: Druk om te focussen. Indien juiste}
— — te willen moeten beginnen. plek dan is er langdurige energie. 30: Sterke golf gevoed door
32: instinct bewustzijn van het kunnen het verlangen om te voelen.
inschatten of iets het waard is of niet 54: Druk om iets te willen 19:De druk om te voorzien in basis Kunnen niet leven zonder

middelen, en verbindingen met mensen naar iets te verlangen.

bereiken, grenzeloze drang.

39: Druk om passie en spirit te vinden,
doen dit door anderen te provoceren.

38: Druk om levens doel te vinden, tegen
alle verwachtingen in (vechten ervoor)

:De druk om te corrigeren/ verbeteren.
Dagen anderen/ autoriteit uit, puur voor

41: Druk en gedreven om nieuwe
ervaringen te hebben en te voelen.

de uitdaging.
Gemaakt door Bodycrea Danique met gebruik van Genetic Matrix (Geinspireerd op de kennis van HD door Ra uru hu en Jovian Archive)




